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1. Historie der MFBO
Analyse des Sachverstindigenrats zur arztlichen Fortbildung 2000/2001

* Mangelhaftes Fortbildungsangebot
e Mangelhafte Inanspruchnahme von Fortbildungen

e Mangel an Belegen, welche Arzte diese Angebote in welcher Form und Haufigkeit und mit welcher
Auswirkung auf die Patientenversorgung nutzen

* Mangelhafte Forderung und keine Regelung zur verpflichtenden Teilnahme an arztlicher Fortbildung

* Angebot arztlicher Fortbildungsmaoglichkeiten und Nachfrage ist sowohl quantitativ als auch qualitativ
verbesserungsbediirftig

e Unzureichende Praxisrelevanz
* Vernachldssigung praktischer und interpersoneller Kompetenzen

» Eingeschrankte Glaubwirdigkeit vieler Angebote durch mangelnde Neutralitit oder Transparentmachung
der Qualitat der angefiihrten Evidenz

e Zulangsamer und zu unkritischer Forschungstransfer durch Fortbildung
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1. Historie der MFBO
Gutachten Sachverstandigenrat Gesundheit & Pflege 2000/2001

,Der Rat empfiehlt, eine Rezertifizierung von allen Arzten nach angelscichsischem
Vorbild einzufiihren.

Die Rezertifizierung der Facharztanerkennung sollte regelmdfSig im Abstand von
mehreren Jahren erfolgen.

Sie sollte gebunden sein an den Nachweis regelmdfliger Fortbildungsaktivitdaten auf
der Basis eines international anerkannten credit-point-Systems.

Aufserdem sollte die Rezertifizierung von dem Bestehen einer Priifung abhdngig
gemacht werden, die im Abstand von mehreren Jahren durchzufiihren ist.

Es bleibt den durchfiihrenden Institutionen allerdings iiberlassen, entsprechend
angepasste Losungen zu finden.”
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1. Historie der MFBO
Fortbildungspflicht statt Rezertifizierung
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1. Historie der MFBO
SGB V und G-BA Beschluss

§ 95d SGB V - Pflicht zur fachlichen Fortbildung

* Der Nachweis iiber die Fortbildung kann durch Fortbildungszertifikate der Kammern der Arzte, der Zahndrzte
sowie der Psychologischen Psychotherapeuten und Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten erbracht werden.
Andere Fortbildungszertifikate miissen den Kriterien entsprechen, die die jeweilige Arbeitsgemeinschaft der
Kammern dieser Berufe auf Bundesebene aufgestellt hat. In Ausnahmefiillen kann die Ubereinstimmung der
Fortbildung mit den Anforderungen nach Absatz 1 Satz 2 und 3 auch durch sonstige Nachweise erbracht werden; die
Einzelheiten werden von den Kassendrztlichen Bundesvereinigungen nach Absatz 6 Satz 2 geregelt.

§ 136 b Abs.1 Satz1 Nr. 1 SGBV - Beschliisse des Gemeinsamen Bundesausschusses (G-BA)
zur Qualitatssicherung im Krankenhaus - § 3 Fortbildungsnachweis

* (1) Eine fortbildungsverpflichtete Person hat grundsdtzlich im Abstand von fiinf Jahren den Nachweis zu erbringen,
dass sie in dem zurtickliegenden Fortbildungszeitraum ihrer Fortbildungspflicht gemdfs § 2 S. 1 nachgekommen ist
(Fortbildungsnachweis).

* (2) Dieser Fortbildungsnachwelis gilt als erbracht, wenn die fortbildungsverpflichtete Person ein
Fortbildungszertifikat der Arztekammer bzw. der Psychotherapeutenkammer vorlegt. Das Fortbildungszertifikat ist
der drztlichen Leitung des Krankenhauses, in dem die fortbildungsverpflichtete Person tdtig ist, vorzulegen.
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1. Historie der MFBO
Mafinahmen der Arztekammern

Anlass: Einfiihrung der gesetzlichen Fortbildungsnachweispflicht
Deutscher Arztetag 2004

Verabschiedung ,(Muster-)Satzungsregelung Fortbildung und
Fortbildungszertifikat”

— Fortbildungszertifizierung

— Fortbildungsverwaltung
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1. Historie der MFBO
Weiterentwicklung der MFBO

Anlass: Praktische Erfahrungen und neue Sachverhalte in der Anwendung des
Regelwerkes bei Bewertung und Anerkennung von Fortbildung

Deutscher Arztetag 2013
Verabschiedung (Muster-)Fortbildungsordnung
— Ausrichtung auf ,berufliche“ Kompetenz
— Bertucksichtigung von Unterbrechungszeiten
— Aufnahme von Peer-Review, eLearning und Blended-Learning
— Regelung fiir die Zustandigkeit der Kammer
— Offenlegung von Interessenkonflikten

— Starkere Verantwortung des wissenschaftlichen Leiters
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1. Historie der MFBO
Weiterentwicklung der MFBO

Anlass: flir die Kammern nachteilige Rechtsprechung bzgl. der Anerkennung von

industriegesponserten Fortbildungsmafdnahmen und generelle Veranderungen in
der Fortbildungslandschaft

Uberarbeitung der MFBO seit 2022
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2. Genese des Arbeitsentwurfes zur tiberarbeiteten MFBO
Gremienbefassung und Arbeitsschritte

— Abfrage bei den Arztekammern zum Anderungsbedarf der MFBO (Sept. bis Dez. 2022)
— Gremienbefassungen im BAK-Vorstand und Fachgremien der Fortbildung und der Rechtsberater
— Einsetzen einer Arbeitsgruppe zur Erstellung eines Arbeitsentwurfes sowie parallele Befassung mit

Anpassung anderer Regelwerke und Rechtsgrundlagen (Feb. 2023)

— Erarbeiten verschiedener Versionen von Eckpunkten und Arbeitsentwiirfen iiber Prasenzsitzungen und

intensiver Austausch liber wiki.baek (Marz bis Sept. 2023)
— Beratung des Arbeitsergebnisses in den Fachgremien der Fortbildung und der Rechtsberater
— Kommentierung des finalen Arbeitsentwurfes der AG durch die Arzteammern (Okt. bis Nov. 2023)
— Auswertung der Riickmeldungen der Arztekammern (Nov. 2023)

— Beschluss der heute vorliegenden Version durch den BAK-Vorstand (Jan. 2024)

& &
%@ S Bundesdrztekammer | Arbeitsgemeinschaft der deutschen Arztekammern Folie 10
SapzTe®




3. Wesentliche Aspekte der liberarbeiteten MFBO
Klare Strukturierung der Anforderungen

Praambel

§ 1 Begriffsbestimmungen

§ 2 Zweckder Fortbildung

§ 3 Inhalt der Fortbildung

§ 4 Umfang und Nachweis der Fortbildung

§ 5 Anerkennungsvoraussetzungen fiir Fortbildungsmafinahmen
§ 6 Zusatzliche Anerkennungsvoraussetzungen bei Sponsoring
§ 7 Pflichten der Anbieterinnen und Anbieter

§ 8 Antragstellung

§ 9 Zustandigkeit

§ 10 Fortbildungskategorien und Bepunktung

§ 11 Gegenseitige Anerkennung von Fortbildungsmafinahmen

§ 12 Auslandische Fortbildung
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3.

Wesentliche Aspekte der liberarbeiteten MFBO
§ 3 Inhalt der Fortbildung

Bezug zu den Inhalten der Approbations- und Weiterbildungsordnung

Erhalt und Entwicklung der zur Berufsausiibung notwendigen Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten

Berticksichtigung von sich entwickelnden medizinisch-wissenschaftlichen
Erkenntnissen

Berticksichtigung von interprofessioneller Zusammenarbeit

Berticksichtigung der Befahigung zu unabhangigem wissenschaftlichen Denken
und Arbeiten
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3. Wesentliche Aspekte der iiberarbeiteten MFBO
Regelungsgehalt § 5und § 6

§ 5 Anerkennungsvoraussetzungen | § 6 Zusitzliche
fiir FortbildungsmafRnahmen Anerkennungsvoraussetzungen bei

Sponsoring

Diese miissen alle Diese mussen gesponsorte
Fortbildungsmafdnahmen erftllen Fortbildungsmafdnahmen zusatzlich
erfiillen
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3. Wesentliche Aspekte der liberarbeiteten MFBO
§ 5 Anerkennungsvoraussetzungen fiir Fortbildungsmafinahmen

— Inhaltliche, didaktische und organisatorische Qualitat der
Fortbildungsmafdnahmen

— Wahrung der Unabhangigkeit arztlicher Entscheidungen
anstelle von ,frei von wirtschaftlichen Interessen®

— Verantwortung und Aufgaben der wissenschaftlichen Leitung
— Erweiterung der Offenlegung von Interessenkonflikten

— Vorlage von Vertrigen auf Verlangen der Arztekammern
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3. Wesentliche Aspekte der liberarbeiteten MFBO
§ 6 Zusatzliche Anerkennungsvoraussetzungen bei Sponsoring

— Keine Einflussnahme auf Thema, Ausgestaltung, Inhalt, Ankiindigung und
Durchfiihrung der Fortbildungsmafdnahme durch die Sponsorin bzw. den Sponsor

— Vorlage von Sponsoringvertragen auf Verlangen der Kammer
— Offenlegung von Sponsoring

— Begrenzung des Verwendungszwecks der Sponsoringleistung auf die
Durchfiihrung des wissenschaftlichen Programms

— Zulassige Gegenleistungen werden definiert
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3. Wesentliche Aspekte der liberarbeiteten MFBO
§ 7 Pflichten der Anbieterinnen und Anbieter

— Klare Erkennbarkeit der Verantwortung fur die Fortbildungsmafdnahme

— Pflicht zur Evaluation
— Pflicht zur Punktemeldung
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3. Wesentliche Aspekte der liberarbeiteten MFBO
§ 9 Zustindigkeit

— Bei physischer Prasenz:

In welchem Kammergebiet ist der Veranstaltungsort der physischen
Prasenz?

Bei hybriden Veranstaltungen dort, wo der Prasenzteil stattfindet.
— Sofern keine physische Prasenz:

In welchem Kammergebiet liegt der Sitz der Anbieterin oder des Anbieters?
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3. Wesentliche Aspekte der liberarbeiteten MFBO
§ 10 Fortbildungskategorien und Bepunktung

* Kat A - Vortrag und Diskussion

* Kat B - Kongress

e Kat C - Fortbildung mit konzeptioneller Beteiligung (Workshops etc.)
e KatD - Fortbildungsbeitrage in Printmedien oder als elektronisch verfiighare Version
e KatE - Selbststudium

» KatF - Wissenschaftliche Veroffentlichung und Vortrage

 Kat G - Hospitationen

e KatH - Curricular vermittelte Inhalte

e KatI - Tutoriell unterstiitzte Online-Fortbildungsmafinahmen

e Kat K- Blended Learning

e KatL - Zusatzstudiengange
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L, Rechtsgrundlagen in den Heilberufe- und Kammergesetzen

— Bessere Rechtsgrundlagen in den Heilberufe- und Kammergesetzen notwendig
— Landesministerien sind uiber das Thema informiert
— Das bayerische Gesundheitsministerium plant bereits eine gesetzliche Regelung,
wonach bei Fortbildungen
— die fachliche und didaktische Qualitat und
— die Unabhangigkeit arztlicher Entscheidungen gewahrt bleiben muss.
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Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit.
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